План работы первичной профсоюзной организации МБОУ Чертковской СОШ №1 на 2021-2022 учебный год.
Утвержден профсоюзным комитетом ППО
Протокол №18 от 11.01.2021 г.
Задачи первичной профсоюзной организации МБОУ Чертковской СОШ №1 на 2021-2022 учебный год: 
- реализация уставных задач профсоюза по представительству и защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза, работников МБОУ Чертковской СОШ №1;
- профсоюзный контроль соблюдения в школе законодательства о труде и охраны труда;
- организация приема в Профсоюз и учет членов профсоюза, осуществление организационных мероприятий по повышению мотивации профсоюзного членства;
- развивать социальное партнерство в решении социальных проблем;
- содействовать в улучшении материального положения, укреплению здоровья работников, в создании условий для повышения их квалификации, проведении досуга;
- создание условий, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в профсоюзную работу;
- информационное обеспечение членов Профсоюза, разъяснение мер, принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач.

Мероприятия, сроки выполнения
I. Профсоюзные собрания.

1. Отчет о ходе выполнения соглашений по охране труда и технике безопасности  (июнь 2021 г.)
2. О тарификации на новый учебный год. О распределении стимулирующей части оплаты труда работников МОУ Чертковской СОШ №1. О приёмке образовательного учреждения к новому учебному году и разрешении проведения занятий в отдельных кабинетах, спортзале, инструкций по охране труда в образовательном учреждении, инструкций по организации антитеррористической безопасности. О рассмотрении должностных инструкций работников на новый учебный год (август 2021 г.).
3. О ходе работы профсоюзной организации и администрации школы по выполнению условий коллективного договора (декабрь 2021 г.)

II. Рассмотреть на заседаниях профкома следующие вопросы.

1. Распределение учебной нагрузки на новый учебный год (август 2021г.)
2. Согласование расписания учебных занятий на 2021-2022 учебный год (сентябрь 2021г.)
3. Согласование инструкций по охране труда (август 2021г.)
4. Итоги финансовой деятельности профкома (ноябрь 2021г.)
5. [bookmark: _GoBack]Составление графика очередных отпусков работников школы (ноябрь 2021г.)
6.  Профсоюза для проведения подписки на периодическую печать (декабрь 2020г.)
7. Утверждение плана работы профсоюзной организации на 2021-2022 учебный год, сметы расходов первичной профсоюзной организации МБОУ Чертковской СОШ №1 на 2021 год, плана работы по охране труда, плана работы уполномоченного по охране труда. Сверка учета членов Профсоюза (январь 2021г.)
8. О подготовке к собранию первичной профсоюзной организации МБОУ Чертковской СОШ №1 на тему: «Охрана труда в учреждении» (июнь 2021г.)
9.  Оздоровление членов первичной профсоюзной организации и их детей в 2021 году (март 2021 г.).
10.  Поощрение сотрудников школы по итогам года (март).
11. Контроль за своевременной выплатой отпускных работникам ОУ (июнь).
12.  Рассмотрение заявлений и выделение материальной помощи (в течение года).

III. Работа по социальному партнерству и защите трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза.

1. Совместно с администрацией школы проанализировать СУОТ (январь 2021 г.).
2. Организовать проверку обеспеченности работников средствами пожарной безопасности (январь 2021 г.).
3. Согласование инструкций по охране труда (по мере необходимости).
4. Участие в распределении учебной нагрузки на новый учебный год (апрель-май).
5. Участие в определении режима работы в период летних каникул (май-август).

IV. Организационно - массовая работа

1. День знаний. Видео поздравления для ветеранов педагогического труда.
2. Организовать празднование Дня пожилого человека и Дня учителя.
3. Организовать посещение экскурсий, походов, музеев, кинотеатров (в течение года).
4. Оформление профсоюзного уголка. Обеспечить своевременное информирование членов Профсоюза и важнейших событиях в жизни Профсоюза, районной организации Профсоюза (по мере необходимости).
5. Обеспечить своевременное оформление протоколов заседаний профкома, профсоюзных собраний (по мере необходимости).


Председатель Профсоюза                  ___________    Р.З.Малежик
Секретарь                                             ___________   Ю.Ф.Прищепа
